
KLAUZULA INFORMACYJNA DLA PRACOWNIKÓW 

 

 
W związku z realizacją wymogów Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. 

w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich 
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych „RODO”), informujemy o zasadach 
przetwarzania Pani/Pana danych osobowych oraz o przysługujących Pani/Panu prawach z tym związanych. 
Poniższe zasady stosuje się począwszy od 25 maja 2018 roku. 
 

 
Tożsamość administratora 

 
Zarząd Dróg Powiatowych w Krośnie Odrzańskim reprezentowany przez dyrektora. 

Dane kontaktowe 
administratora 

Z administratorem można kontaktować się pisemnie na adres siedziby administratora - Zarząd Dróg 
Powiatowych w Krośnie Odrzańskim ul. Fryderyka Chopina 5, 66-600 Krosno Odrzańskie 

Dane kontaktowe 
Inspektora Ochrony Danych 

Administrator wyznaczył Inspektora Ochrony Danych z którym może się Pani/Pan skontaktować 
poprzez email: iod@zdp.powiatkrosnienski.pl. Z inspektorem ochrony danych można kontaktować się  
we wszystkich sprawach dotyczących przetwarzania danych przez administratora oraz korzystania  
z praw związanych z przetwarzaniem danych. 

 
Cele przetwarzania i 

podstawa prawna 
 

Celem przetwarzania Państwa danych jest: zatrudnienie, zapewnienie świadczeń socjalnych, 
oraz bezpieczeństwa i higieny pracy, kierowanie na badania okresowe, ubezpieczenie pracownika, 
dyscyplina pracy oraz podnoszenie kwalifikacji zawodowych. 
Podstawa prawna: 

a) zawarcia i wykonania umowy, której Pani/Pan jest stroną zgodnie z art. 6 ust.1 lit. b ogólnego 
rozporządzenia o ochronie danych osobowych; 

b) w uzasadnionych przypadkach na podstawie zgody, zgodnie  z art. 6 ust. 1 lit. a ogólnego 
rozporządzenia o ochronie danych osobowych; 

c) wypełnienia obowiązków prawnych ciążących na administratorze danych zgodnie z art. 6 ust.1 
lit. c ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych; 

d) umowa o pracę, umowa zlecenie. 

Odbiorcy danych 

Dane osobowe Pana/Pani mogą być udostępnianie podmiotom uprawnionym do uzyskania danych 
osobowych na podstawie przepisów prawa lub podmiotom przez nie upoważnionym oraz podmiotom 
przetwarzającym dane osobowe na rzecz administratora np: 

a) firma szkoleniowa z zakresu BHP; 
b) Urząd Skarbowy; 
c) Zakład Ubezpieczeń Społecznych; 
d) medycyna pracy; 
e) organy władzy publicznej oraz podmioty wykonujące zadania publiczne lub działające 

na zlecenie organów władzy publicznej, w zakresie i w celach, które wynikają z przepisów 
powszechnie obowiązującego prawa; 

f) inne podmioty na zasadach przewidzianych w przepisach powszechnie obowiązującego 
prawa. 

 
Przekazanie danych 

osobowych do państwa 
trzeciego lub organizacji 

międzynarodowej 
 

Pani/Pana dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego. 

Okres przechowywania 
danych 

Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane przez okres niezbędny do realizacji celów do jakich 
zostały zebrane a po tym czasie przez okres oraz w zakresie wymaganym przez przepisy powszechnie 
obowiązującego prawa. 

Prawa podmiotów danych 

Przysługuje Pani/Panu: 
a) prawo dostępu do danych osobowych; 
b) prawo do sprostowania danych osobowych; 
c) prawo do usunięcia danych osobowych (w uzasadnionych przypadkach),  
d) ograniczenia przetwarzania danych osobowych; 
e) prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania;  
f) prawo cofnięcia wyrażonej zgody (jeżeli przetwarzanie odbywa się na podstawie udzielonej zgody). 



Prawo wniesienia skargi do 
organu nadzorczego 

Przysługuje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do Prezes Urzędu Ochrony Danych Osobowych 
(na adres Urzędu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00 – 193 Warszawa)  

 
Źródło pochodzenia danych 

osobowych 
 

Bezpośrednio od osób, których dane dotyczą. 

 
Informacja o dobrowolności 

lub obowiązku podania 
danych 

 

Podanie przez Panią/Pana danych osobowych jest obowiązkowe, w sytuacji gdy przesłankę 
przetwarzania danych osobowych stanowi przepis prawa lub zawarta między stronami umowa.                     
W sytuacji, gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa się na podstawie zgody osoby, której dane 
dotyczą, podanie przez Panią/Pana danych osobowych Administratorowi ma charakter dobrowolny. 
 

 
Informacja o 

zautomatyzowanym 
przetwarzaniu danych 

 

 
Pani/Pana dane nie będą przetwarzane dla zautomatyzowanego podejmowania decyzji, nie będą 
podlegały profilowaniu. 

 

 

 

 

 

Zapoznała/em się: 

 

………………………………………… 
                    data i czytelny podpis 

 


